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~ CIRCULAR
EQUIPO TECNICO DE BECAS N° 03/2024

EL EQUIPO TECNICO DE BECAS DEL MINISTERIO DE SALUD PUBLICA Y
BIENESTAR SOCIAL COORDINADO POR LA DNERHS COMUNICA A TODOS LOS
DIRECTORES GENERALES, REGIONALES, HOSPITALES, FUNCIONARIOS Y
PERSONAL CONTRATADO QUE:

En el marco de la Resolucién S.G. N° 876/2023 “Por la cual se aprueba el reglamento de seleccion,
adjudicacion y control de cumplimiento de becas completas de estudio de carreras de Pregrado de
Tecnicatura Superior, Carreras de Grado, Programas de Postgrado y Cursos de Actualizacion, diri gido
a funcionarios y personal contratado del MSPYBS; y se abroga la Resolucion S.G. N° 544, de fecha
31 de octubre de 2022”, SE OFERTARAN 27 BECAS DE PREGRADO, 595 BECAS DE
GRADO Y 136 BECAS DE POSTGRADO.

La convocatoria de becas se encuentra dirigida a todos los funcionarios Y personal contratado del
MSPyBS a nivel pais, las cuales son otorgadas en el marco de los Convenios Interinstitucionales entre
el Ministerio de Salud Puablica y Bienestar Social y las Instituciones Formadoras.

Las becas corresponden a carreras del area de Ciencias de la Salud, Ciencias Humanisticas y Sociales,
Ciencias Exactas e Ingenieria, y Ciencias Empresariales. Para la eleccién de la Institucion Formadora
se anexa lista con las carreras ofrecidas con sus respectivas sedes, modalidades y turnos, en donde se
podra elegir una sola opcién.

Las becas de pregrado de tecnicatura superior, grado, postgrado y cursos de actualizacion, otorgadas
por las Instituciones Formadoras a los funcionarios y personal contratado del Ministerio de Salud
Piblica y Bienestar Social, serdn becas completas y regiran hasta la culminacién de la
carrera/programa/curso por parte del becario.

Para la postulacién los interesados deberan cumplir con los criterios de postulacion y presentar las
siguientes documentaciones, todas de caracter obli gatorio:

Criterios de postulacién para CARRERAS DE PREGRADO DE TECNICATURA SUPERIOR:
1) Ser funcionario o personal contratado del MSPyBS. No podréan postularse los comisionados

de otros Organismos y Entidades del Estado.

2) Ser funcionario permanente con anti gliedad minima de 2 (dos) afios en la funcién publica. Se
consideraran los afios de prestacion de servicio como contratados para el computo de la
antigiiedad, en el marco de las becas de carreras de pregrado de tecnicatura superior.

3) Ser personal contratado con 2 afios ininterrumpidos.

4) No poseer sancién aplicada en el marco de sumario administrativo en los Gltimos 2 (dos)
anos.

5) Haber superado el plazo de suspension, establecido como sancién por pérdida de beca,
determinada en el marco del Convenio Interinstitucional entre el Ministerio de Salud Publica
y Bienestar Social y las Instituciones Formadoras.

Documentos para postulacién:

1) Formulario de postulacién para becas completas de estudio. (Formato).

2) Nota de postulacién para becas completas de estudio (Formato).

3) Nota de autorizacién para postulacién a becas completas de estudio (Formato). En caso de
ser funcionario permanente o personal contratado de una s B DRasngpdebera contar con el
V®B® de la Direccion de Atencién Primaria de la Salud

4) Fotocopia de cédula de identidad civil vigente.
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5) Fotocopia de evaluacién de rendimiento del tltimo afno, con una calificacion minima de 3
(tres), validada con la firma y aclaracién del Jefe de Recursos Humanos de la dependencia.
En caso de ser funcionario permanente o personal contratado de una USF, la evaluacion de
rendimiento debe ser validada por el Jefe de Recursos Humanos de la Region Sanitaria a la
cual corresponda.

6) Certificado de trabajo original del Ministerio de Salud Publica y Bienestar Social expedido
por la Direccién de Relaciones Laborales dependiente de la Direccién General de Recursos
Humanos del Ministerio de Salud Publica y Bienestar Social o expedido a través de la
INTRANET validado con la firma y aclaracion del Jefe de Recursos Humanos de la
dependencia. En caso de ser funcionario permanente o personal contratado de una USF, el
Certificado de trabajo debe ser validado por el Jefe de Recursos Humanos de la Region
Sanitaria a la cual corresponda.

7) Fotocopia del titulo de bachiller, legalizado por el Ministerio de Educacién y Ciencias MEC.

8) Fotocopia del titulo universitario, legalizado por el Ministerio de Educacion y Ciencias MEC.
(en caso de poseer).

9) Antecedentes policial y judicial, Cuya presentacion debera ser realizada al momento de la
firma del contrato de beca, en caso de ser adjudicado.

10) Fotocopia de certificado de discapacidad vigente expedido por la secretaria nacional por los
derechos humanos de las personas con discapacidad- SENADIS (para el caso del personal
con discapacidad).

11) Fotocopia del carnet de identidad indigena vigente que expedido por el instituto paraguayo
del indigena — INDI (para el caso del personal indigena)

Criterios de postulacién para CARRERAS DE GRADO

1) Ser funcionario o personal contratado del MSPyBS. No podréan postularse los comisionados
de otros Organismos y Entidades del Estado.

2) Ser funcionario permanente con antigiiedad minima de 2 (dos) afios en la funcion publica. Se
consideraran los afios de prestacion de servicio como contratados para el computo de la
antigiiedad, en el marco de las becas de carreras de grado.

3) Ser personal contratado con 2 afios ininterrumpidos.

4) No poseer sancién aplicada en el marco de sumario administrativo en los altimos 2 (dos)
afios.

5) Haber superado el plazo de suspensién, establecido como sancidn por pérdida de beca,
determinada en el marco del Convenio Interinstitucional entre el Ministerio de Salud Publica
y Bienestar Social y las Instituciones Formadoras.

Documentos para postulacion:

1) Formulario de postulacién para becas completas de estudio (Formato).
2) Nota de postulacion para becas completas de estudio (Formato).

3) Nota de autorizacién para postulacién a becas completas de estudio (Formato). En caso de
ser funcionario permanente o personal contratado de una USF , la nota debera contar con el
V°B? de la Direccion de Atencién Primaria de la Salud.

4) Fotocopia de cédula de identidad civil vigente.

5) Fotocopia de Evaluacion de rendimiento del ultimo afio, con una calificacién minima de 3
(tres), validada con la firma y aclaracién del Jefe de Recursos Humanos de la de i
En caso de ser funcionario permanente o personal contratado de una USF, gz
rendimiento debe ser validada por el Jefe de Recursos Humanos de la R
cual corresponda.
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6) Certificado de trabajo original del Ministerio de Salud Publica y Bienestar Social expedido
por la Direccion de Relaciones Laborales dependiente de la Direccién General de Recursos
Humanos del Ministerio de Salud Pablica y Bienestar Social o expedido a través de la
INTRANET validado con la firma y aclaracién del Jefe de Recursos Humanos de la
dependencia. En caso de ser funcionario permanente o personal contratado de una USF, el
Certificado de trabajo debe ser validado por el Jefe de Recursos Humanos de la Region
Sanitaria a la cual corresponda.

7) Fotocopia del titulo de bachiller, legalizado por el Ministerio de Educacién y Ciencias MEC.

8) Fotocopia del titulo universitario, legalizado por el Ministerio de Educacién y Ciencias MEC.
(en caso de poseer).

9) Antecedentes policial y judicial, cuya presentacion debera ser realizada al momento de la
firma del contrato de beca, en caso de ser adjudicado.

10) Fotocopia de certificado de discapacidad vigente expedido por la secretaria nacional por los
derechos humanos de las personas con discapacidad- SENADIS (para el caso del personal
con discapacidad).

11) Fotocopia del carnet de identidad indigena vigente que expedido por el instituto paraguayo
del indigena — INDI (para el caso del personal indigena).

Criterios de postulacién para PROGRAMAS DE POSTGRADO:

1) Ser funcionario o personal contratado del MSPyBS. No podrén postularse los comisionados
de otros Organismos y Entidades del Estado.

2) Ser funcionario permanente con antigiiedad minima de 2 (dos) afios en la funcién publica. Se
considerardn los afios de prestacién de servicio como contratados para el computo de la
antigliedad, en el marco de las becas de carreras de postgrado.

3) Ser personal contratado con 4 afios ininterrumpidos.

4) No poseer sancién aplicada en el marco de sumario administrativo en los altimos 2 (dos)
afos.

5) Haber superado el plazo de suspension, establecido como sancién por pérdida de beca,
determinada en el marco del Convenio Interinstitucional entre el Ministerio de Salud Publica
y Bienestar Social y las Instituciones Formadoras.

Documentos para postulacién:

1) Formulario de postulacién para becas completas de estudio (Formato)
2) Nota de postulacién para becas completas de estudio (Formato).

3) Nota de autorizacion para postulacién a becas completas de estudio (Formato). En caso de
ser funcionario permanente o personal contratado de una USF, la nota debera contar con el
V®B® de la Direccion de Atencién Primaria de la Salud.

4) Fotocopia de Cédula de Identidad Civil vigente.

5) Fotocopia de Evaluacién de rendimiento del tltimo afio, con una calificaciéon minima de 3
(tres), validada con la firma y aclaracién del Jefe de Recursos Humanos de la dependencia.
En caso de ser funcionario permanente o personal contratado de una USF, la evaluacién de
rendimiento debe ser validada por el Jefe de Recursos Humanos de la Region Sanitaria a la
cual corresponda.

©) Certificado de rabajo original del Ministerio de Salud Publica y Bienestar Social expedido
por la Direccién de Relaciones Laborales dependiente de la Direccién G:a/ de;
Humanos del Ministerio de Salud Publica y Bienestar Social o expe
INTRANET validado con la firma y aclaracion del Jefe de Recuf
dependencia. En caso de ser funcionario permanente o personal cont
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Certificado de trabajo debe ser validado por el Jefe de Recursos Humanos de la Region
Sanitaria a la cual corresponda.

7) Fotocopia del titulo universitario, legalizado por el Ministerio de Educacién y Ciencias -
MEC.

8) Fotocopia del titulo de programa de postgrado, legalizado por el Ministerio de Educacién y
Ciencias - MEC. En caso de contar con titulo de programa de postgrado equivalente al ciclo
de estudios al cual se postula, debers presentar una copia. Se especifica que la descripcion y
clasificacion de los programas de postgrado seran las establecidas en la Ley 4995/2013, en
las reglamentaciones del Consejo Nacional de Educacién Superior - CONES relativas a las
capacitaciones, especializaciones, las maestrias, y los doctorados y en las reglamentaciones
emanadas por el Ministerio de Educacion y Ciencias relativas a los diplomados.

9) Antecedentes policial y judicial, cuya presentacion deberd ser realizada al momento de la
firma del contrato de beca, en caso de ser adjudicado.

10) Fotocopia de certificado de discapacidad vigente expedido por la secretaria nacional por los
derechos humanos de las personas con discapacidad- SENADIS (para el caso del personal
con discapacidad).

11) Fotocopia del carnet de identidad indigena vigente que expedido por el instituto paraguayo
del indigena — INDI (para el caso del personal indigena)

Los interesados podran postularse exclusivamente mediante la siguiente modalidad:

Digital: Via Intranet ( https:/intranet.mspbs.gov.py/index.php), Cargando los documentos
requeridos desde cualquier punto del pais a través del celular o computadora.

Periodo de postulacion:

@ Las postulaciones estaran habilitadas desde el martes 29 de octubre de 2024 a las 07:00
horas, hasta el domingo 10 de noviembre de 2024 a las 23:59 horas.

Los formatos de nota de postulacién, formulario de postulacién y nota de autorizacién para
postulacién estén disponibles en el siguiente enlace:
https://dnerhs.mspbs.gov.py/index.php/becas/ Era
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Para consultas, comunicarse al correo : becasdnerhs@mspbs.gov.py

Asuncidn, 22 de octubre de 2024.-

néargada de Despacho
al Estratégica de Recursos Humanos en Salud
DNERHS - MSPBS
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